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TEMATIKA ES KOVETELMENYRENDSZER

Tantargy neve: Személyiigyi és munkaiigyi tevékenység II.
Tantargy kodja(i): 3BAMT2ST200000

Képzési szint: FOSZK/alapképzés/mesterképzés

Szak(ok) neve(i): gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki

Tagozat: nappali/levelezdé

Oraszim (ea/gy): 1/2

Ertékelési forma: kollokvium/gyakorlat

Tantargyfelelos oktato: Dr. Szabo-Szentgroti Gabor

Eldadds- és gyakorlatvezetd oktatok: Dr. Szabo-Szentgroti Gabor
Tantdrgyat gondozo tanszék neve: Agrargazdasdgi és Menedzsment Tanszék
Tanszékvezetd neve, beosztisa: egyetemi docens

A tematika és kovetelményrendszer érvényessége: 2015/2016. tanév 2. félév

A tantargy céljai:

A tantargy tematikija a személyiigyi szakemberek szaméra nélkiilozhetetlen elméleti és gyakorlati
ismeretanyagot foglalja 6ssze. Ezen ismeretanyag birtokdban a hallgatdk képesek lesznek részt venni
az emberi eroforrds gazdalkodasi folyamatok mikodtetésében; a  vallalatok/szervezetek
menedzsmentjének hasznos tagjaiva valhatnak.

Kovetelmények és az értekelés modja:

A félév soran az el6adasok anyagabol két zarthelyi dolgozat megirasa sziikséges. A félév
elismerésének feltétele mindkét zarthelyi dolgozat legaldbb elégséges szintli megirasa.
Sikertelen zarthelyi dolgozat esetén, zarthelyi dolgozatonként egy alkalommal pét zarthelyi
dolgozat megirasara van lehetéség. Sikeretlen pot zarthelyi dolgozat esetén az alairas
megtagadasra keriil, a félév nem kerill elfogadasra. Az oktaté 4altal a félév soran kiadott
egyéni és csoportos feladatok elvarasoknak megfelel6 teljesitése. Az egyéni/csoportos feladat
nem teljesitése esetén a félévi alairas megtagadasra keriil.



A tantdargy témakorei:

Ssz. ORA TiPUSA ELOADAS TEMA SZEMINARIUM TEMA
eldadas Kovetelményrendszer ismertetése, félév | Egyéni/csoportos feladatok
1. szeminarium menetének és tartalmanak attekintése, feldolgozdsa az elbadds tdmjahoz
célok, elvarasok meghatarozasa kapcsoloddan
eloadas ) Egyéni/csoportos feladatok
2. szeminarium Oszténzés, motivacio feldolgozasa az eléadas tdimjahoz
kapcsoloddan
eloadas ) Egyéni/csoportos feladatok
% szeminarium Osztonzési rendszerek tipusai, elemei feldolgozésa az elbadas tamjahoz
kapcsoléddan
e!qa(!a.s Arwgrdlmas julbibisi rendszonek figikus gyéni/csoportos felafiatok .
4. szeminarium B s B o on i feldolgozasa az eldadas tAmjahoz
elemeli, tervezes €s iranyitas i
kapcsoloddan
eldadas Az Bsztdnzési rendszerek Egyéni/csoportos feladatok
55 szeminarium adminisztracids és informatikai feldolgozasa az eléadas tamjahoz
szempontjai, szervezeti kommunikacidé | kapcsoloddan
6. elqa(lia's I. Zarthelyi dolgozat
szeminarium
eldadas T e . | Egyéni/csoportos feladatok
T szeminarium Atelgesgmenyeﬂekeles OElIRL Vargyues feldolgozésa az eloadds tamjihoz
eszkbzei P
kapcsolddoan
8. e]qac?a.s Tavaszi sziinet
szeminarium
elqat?a's Munkavallald beillesztése, képzés- Egyenuchapbitos e f?la(liratok
9. szeminarium : o 4 feldolgozdsa az eléadas tamjahoz
fejlesztés vallalati kornyezetben e
kapcsolbéddan
eléadas Egyéni/csoportos feladatok
10. szeminarium Karriertervezés feldolgozdsa az eldadds tamjahoz
kapcsoldddan
elgaqé_s A munkaidével kapcsolatos Egyéailcsoportos o 1 f'?laq,a Aok
11. szeminarium feldolgozasa az elbadds tamjdhoz
alapfogalmak i
kapcsoléddan
elolaclla.s Az elbocsatas, létszamleépités Egyem."cs'o portos s ff’:IaFlatok
12. szeminarium g . feldolgozasa az eldadas tdmjahoz
folyamata, modszerei r1x
kapcsoléddan
13. elorad'as' II. zarthelyi dolgozat
szeminarium
eldadas v : g E ok
14. szeminérium pot zarhelyi dolgozatok, félévzaras
Szakirodalom
Kételezd irodalom
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